
Procedura di Valutazione comparativa per:  
- BANDO DI SELEZIONE DESTINATO AL CONFERIMENTO DI INCARICO DI 

INSEGNAMENTI VACANTI RISERVATO A PROFESSORI E RICERCATORI A TEMPO 
INDETERMINATO E DETERMINATO DI ALTRI ATENEI ( decreto n. 2150 del 
9_5_2023) 
 

- BANDO DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DI ATTIVITA’ DIDATTICHE PRESSO LA 
SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE PER LE PROFESSIONI LEGALI RISERVATE A NON 
STRUTTURATI (Decreto n. 2149 del 9- 5-2023). 

 
 
 

Il giorno 26 maggio 2023 alle ore 17 si e  riunita in modalita  telematica sulla piattaforma TEAMS 
la Commissione, nominata con decreto del  Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza 
(Decreto n. 2429 del 24  maggio 2023) su proposta del Consiglio Direttivo della Scuola di 
Specializzazione per le Professioni legali (2 maggio 2023), per la valutazione delle domande 
pervenute per il BANDO DI SELEZIONE DESTINATO AL CONFERIMENTO DI INCARICO DI 
INSEGNAMENTI VACANTI RISERVATO A PROFESSORI E RICERCATORI A TEMPO 
INDETERMINATO E DETERMINATO DI ALTRI ATENEI ( decreto n. 2150 del 9_5_2023) e per il 
BANDO DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DI ATTIVITA’ DIDATTICHE PRESSO LA SCUOLA DI 
SPECIALIZZAZIONE PER LE PROFESSIONI LEGALI RISERVATE A NON STRUTTURATI (Decreto 
n. 2149 del 9- 5-2023). 

-  

Sono presenti i Proff. Giovanni Acquarone , Annamaria Peccioli e Valentina Di Gregorio. 

La Commissione elegge come Presidente la Prof. Annamaria Peccioli. 

Come indicato nel bando la Commissione  dovrà procedere alla valutazione comparativa dei 
candidati sulla base delle pubblicazioni scientifiche e del curriculum scientifico-didattico, con 
riferimento al settore scientifico – disciplinare inerente l’attività didattica da svolgere. La 
valutazione sarà espressa in 100 punti complessivi, sulla base di: 

1. Attività didattica già svolta in ambito accademico con riferimento agli obiettivi 
dell’insegnamento raggiunti nonché significative esperienze in ambito didattico nel settore 
scientifico disciplinare dell’insegnamento messo a bando: fino ad un massimo di punti 35 

2. L’attinenza della professionalità del candidato con i contenuti specifici dell’insegnamento 
(anche con riguardo all'anzianità di servizio nei rispettivi ruoli): fino ad un massimo di punti 
25 

3. Titoli di studio (dottorato di ricerca, abilitazione scientifica e nazionale ovvero titoli 
equivalenti conseguiti all’estero): fino ad un massimo di punti 20 

4. Pubblicazioni, attività di sviluppo e ricerca e loro pertinenza ai contenuti dell’insegnamento: 
fino ad un massimo di punti 20 

La Commissione si riaggiorna per la valutazione dei candidati nella riunione del 29 maggio 
2023 alle ore 9. 

 



 
 
 
 
Genova, 26 Maggio 2023       Prof. Annamaria Peccioli 

Presidente della 
Commissione 


